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& DALYVAUIAMASIS

Neformaliojo
ugdymo aplinka

Projektai yra jgyvendinami neformaliojo ugdymo aplinkoje, kurioje jaunuoliai inicijuoja procesa ir jsitraukia j
visus zaidimo kadrimo etapus. Pagrindinis projekto tikslas — sukurti zaidima, kuris skatinty jaunuoliy socialine

jtraukt;.

Projekto
struktdira

!IlllN(l
. ZMONIY
ITRAUKIMAS 3 idimo
testavimas

Zaidimo
koncepcija

Zaidimo

kGrimas

Nejtraukti jaunuoliai

. Jtraukti jaunuoliai

TIKSLAI

Sukurti zaidima, kuris
skatinty socialine jtraukt;j

‘ Pagrindinis tikslas

Antrinis tikslas ‘ Néra tikslo

PROCESAS

Darbas bendradarbiaujant mazose grupése su vadovaujamu dalyvavimu tam tikruose projekto etapuose. Bendras planavimas ir
informacijos paieSka kuriant ir pagrindziant Zaidimo turinj. Procesas pradedamas su tikslu naudoti sukurtg Zaidimg kaip
socialinés jtraukties priemone. llgas zaidimo karimo laikas: nuo 6 ménesiy iki daugiau nei 1 mety. Sukuriamas vienas unikalus

zaidimas. Zaidimo tema yra glaudziai susijusi su basimy zaidejy kasdieniu gyvenimui.

DALYUIAI

Dazniausiai nevyriausybiniy organizacijy darbuotojai arba
jaunimo centry lankytojai. Jie tuo paciu metu yra ir karéjai, ir
dalyviai.

STRUKTIRA

Atvira struktdra, natdraliai susiformuojanti proceso metu. Tai
kdrybinés dirbtuveés, bendradarbiavimas susitikimy metu ir
bendravimas komunikacijos kanalais, taip pat jtraukiant
eksperty grjztamajj rysj.
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KarybiSkumas Bendradarbiavimas

Atsparumas Jsitraukimas
Pagarba

Prisitaikymas Empatija
Komunikacija

Kritinis mastymas

SOCIALINIAI IR PILIETINIAI GEBENIMAI

Aktyvaus pilietiskumo praktika

KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Savanoriai ir specifiniy sriCiy ekspertai, padedantys tobulinti
tam tikras Zzaidimo dalis (zaidimo koncepcija, grafika,
programavimo dalj).

PALYDEJIMAS

Asociacijy nariai ir kartais ekspertai uztikrina specifiniy
procesy ir uzduociy vykdyma.

PAVYZDZIAI
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Neformaliojo
ugdymo aplinka

& TRANSFORMUOJAMASIS -

Projektai yra jgyvendinami neformaliojo ugdymo aplinkoje, j kurig jaunuoliai jtraukiami su i$ anksto numatytu
tikslu — sukurti vieng ar daugiau zaidimy. Jaunuoliai dalyvauja visuose zaidimo kdrimo etapuose. Pagrindinis
tokiy projekty tikslas — iSmokti apie zaidimo karimo procesus, ugdyti dalyviy gebéjimus ir sukurti zaidimus,

kurie skatinty jaunimo socialine jtraukt;.

Projekto
struktdra

!ﬂUN(’
. ZMONIY
ITRAUKIMAS 3 idimo
testavimas

Zaidimo
koncepcija

Zaidimo

kGrimas

Nejtraukti jaunuoliai

. Jtraukti jaunuoliai

Tobulinti su
jtrauktimi
susijusius
gebéjimus

ISmokti
kurti
Zaidimus

TIKSLAI

Sukurti zaidima, kuris
skatinty socialine jtraukt;j

‘ Pagrindinis tikslas

Antrinis tikslas . Néra tikslo

PROCESAS

Darbas bendradarbiaujant mazose grupése, kai kiekviena grupé kuria vieng zaidima, panaudodama visy savo nariy zinias bei
gebéjimus zaidimo turiniui sukurti ir pagrjsti. Konkretus laikas skirtas kurti zaidimus, derinti teorijg ir praktikg: nuo 3 darbo dieny
iki 2 ménesiy. Dalyviai turi tam tikra ry$j su zaidimo tema ir tikslu. Todeél jiems yra svarbu sukurti zaidima, iSbandyti jj su kitomis

grupémis ir pasiekti rezultata, kuris juos tenkintuy.

DALYVIAI

Dazniausiai nevyriausybiniy organizacijy nariai, jaunimo
centry lankytojai ir auk$tyjy mokykly studentai.
Heterogeniné grupé, priklausomai nuo projekto tikslo.

STRUKTIRA

Dazniausiai tai yra mokymo kursai ar kdrybinés dirbtuves su
numatyta programa.

Siame modelyje organizuojami specifiniai mokymai apie
zaidimy potencialg, Zaidimu paremta mokymasi, zaidimo
kdrimo procesa ir bendras kuriamy zaidimy temas.

ASMENINIAI GEBEJIMAI
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KarybiSkumas Bendradarbiavimas

Atsparumas Jsitraukimas
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Prisitaikymas Empatija
Komunikacija

Kritinis mastymas

SOCIALINIAI IR PILIETINIAI GEBENIMAI

Demokratinis sprendimy priemimas @ @ @ @ @
Aktyvaus pilietiskumo praktika

KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Nevyriausybiniy organizacijy ar dalyvaujanciy institucijy
savanoriai ir jaunimo darbuotojai, taip pat ekspertai-mokymy
vadovai.

PALYDEJIMAS

Vienas ar keli grupés fasilitatoriai ir ekspertai-mokymy
vadovai. Dalyviy santykiai grupéje yra tokie pat svarbas, kaip

PAVYZDZIAI
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&) PAREMTAS BENDRADARBIAVIMU 2 .

Projektai yra jgyvendinami neformaliojo ugdymo aplinkoje, kurioje jaunuoliai jtraukiami j tam tikrus unikalaus
edukacinio zaidimo kdrimo etapus, susijusius su projekto vykdytojy pasirinkta tema. Pagrindinis projekto
tikslas — dalyviy gebéjimuy, susijusiy su jtrauktimi, ugdymas ir zaidimo, kuris skatinty jaunimo socialine jtrauktj
ir transformacija, kdrimas.

Projekto
struktdra Tobulinti su
jtrauktimi
susijusius
JAUNY gebéjimus

_ ZMonIy TIKSLAI
Zaidimo ITRAUKIMAS Zaidimo

koncepcija testavimas

ISmokti
kurti
Zaidimus

Zaidimo Sukurti Zaidima, kuris
kiirimas skatinty socialing jtrauktj

. Jtraukti jaunuoliai Nejtraukti jaunuoliai ‘ Pagrindinis tikslas ‘ Antrinis tikslas ‘ Néra tikslo

PROCESAS

Bendradarbiavimu grindZziamas darbas su vadovaujamu ir planuojamu dalyvavimu. Tam tikrais atvejais | projektg jtraukiami
mokymai apie zaidimo dinamikos ar turinio kdrima. Labai ilgas karimo laikas: 15-20 ménesiy, per kuriuos skirtingos dalyviy
grupes kuria ir testuoja viena unikaly Zaidima. Zaidimo temg parenka projekto vykdytojai. Testavimo etapas tokia pat svarbi
proceso dalis, kaip ir Zaidimo naudojimas ir sklaida.

DALYVIAI KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Dazniausiai nevyriausybiniy organizacijy nariai, jaunimo  Organizacijy jaunimo darbuotojai (darbuotojai),

centry lankytojai ir jaunuoliai. dalyvaujanciy institucijy specialistai (zaidimui kurti ir
testuoti), profesionalai, kurie sukurs zaidima, ir tam tikrais
atvejais ekspertai-mokymy vadovai.

STRUKTIRA PALYDEJIMAS

Projektg jgyvendina profesionalai (asmenys, organizacijy ir  Grupés fasilitatoriai ir  nevyriausybiniy  organizacijy
institucijy darbuotojai, jaunimo centry darbuotojai). darbuotojai.
Jaunuoliai dalyvauja konkreciose uzduotyse ir etapuose.

ASMENINIAI GEBEJIMAI SOCIALINIAI IR PILIETINIAI GEBEJIMAI PALYEDEIA
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Kritinis mastymas QOO®O®® /kiyiaus pilietiskumo praktika L I I JOI®




Neformaliojo
ugdymo aplinka

& FORMUOIAMASIS

Projektai yra jgyvendinami neformaliojo ugdymo aplinkoje, kurioje jaunuoliai jtraukiami j vieno ar keliy Zaidimy
prototipy kdrima. Jaunuoliai dalyvauja visuose Zaidimo karimo procesuose, taciau projekte néra numatyta
sukurto zaidimo sklaida. Pagrindinis projekto tikslas — mokytis ir eksperimentuoti kuriant zaidima.

Projekto
struktdra Tobulinti su
jtrauktimi
susijusius
gebéjimus

ISmokti
kurti
!IlllN(l zaidimus
ZMONIY

ITRAUKIMAS

TIKSLAI
Zaidimo
testavimas

Zaidimo
koncepcija

Sukurti zaidima, kuris
skatinty socialine jtraukt;j

Zaidimo
kGrimas

Nejtraukti jaunuoliai

. Jtraukti jaunuoliai

‘ Pagrindinis tikslas . Antrinis tikslas ‘ Néra tikslo

PROCESAS

Darbas bendradarbiaujant mazose grupése su vadovaujamu ir planuojamu dalyvavimu. Dalyviai yra labai suinteresuoti iSmokti
kurti Zaidimus ir kaip juos panaudoti ateities projektuose. Kiekviena maza grupé kuria skirtinga Zaidima, kuris paprastai tampa
prototipu. Daugeliu atvejy ilgasis testavimo etapas yra praleidziamas. Taip pat nesikoncentruojama j zaidimo sklaidg. Karimo
laikas yra ribotas ir suplanuotas: nuo 8 dieny iki 9 ménesiy, priklausomai nuo projekto struktdros

DALYVIAI

Labai jvairiy profiliy jaunuoliai, priklausomai nuo projekto
temos.

STRUKTIRA

Mokymo kursai, kuriuos jauni zmoneés pasirenka dél jiems
jdomios tematikos (paprastai tai bdna kursai apie zaidimy
kaip mokomosios priemonés pritaikymag ar patj zaidimo
karimo procesa).

ASMENINIAI GEBEJIMAI
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Kritinis mastymas

SOCIALINIAI IR PILIETINIAI GEBENIMAI

Aktyvaus pilietiskumo praktika

KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Nevyriausybiniy organizacijy jaunimo
(darbuotojai) ir ekspertai-mokymy vadovai.

darbuotojai

PALYDEJIMAS

Grupés fasilitatorius  ir
konkreciose mokymy sesijose.

ekspertai-mokymy  vadovai

PAVYZDZIAI
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O PROGRAMINIS & 5

Projektai yra jgyvendinami formaliojo ugdymo institucijose (mokyklose, universitetuose ir kt.). Jaunimas kuria
zaidimy prototipus, kuriy temos yra susijusios su ugdymo programos turiniu. Jaunuoliai dalyvauja visose
zaidimo kdrimo proceso etapuose, tacCiau sukdrus zaidimg jo sklaida dazniausiai néra vykdoma. Pagrindinis
projekto tikslas — ugdyti jaunuoliy gebéjimus, susijusius su jtrauktimi, ir pazinti pasirinktg ugdymo programos
tema.

Projekto .
struktdra Tobulinti su
jtrauktimi
susijusius
JAUNY gebéjimus
_ ZMonIy TIKSLAI
Zaidimo ITRAUKIMAS Zaidimo

koncepcija testavimas

ISmokti
kurti
Zaidimus

Zaidimo Sukurti zaidima, kuris
kGrimas skatinty socialine jtraukt;j

‘ Jtraukti jaunuoliai Nejtraukti jaunuoliai ‘ Pagrindinis tikslas ‘ Antrinis tikslas . Néra tikslo

PROCESAS

Darbas bendradarbiaujant mazose grupése vadovaujamame ir suplanuotame procese. Kiekviena grupé kuria zaidimo prototipa,
dazniausiai praleidziant Zaidimo testavimo ir sklaidos etapus. DidzZiausias démesys skiriamas mokiniy ugdymo programose
nurodyty gebéjimuy, Ziniy ir kritinio mastymo socialiai aktualiomis zaidimy temomis ugdymui. Sias temas atrenka rengéjai, kurie
dazniausiai yra vidurinés mokyklos. Zaidimo karimo etapas yra gana trumpas — 3-6 ménesiai, prisitaikant prie mokslo mety
tvarkarascio.

DALYVIAI KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Dazniausiai moksleiviai, kuriems dalyvavimas yra privalomas. Nevyriausybiniy organizacijy  jaunimo darbuotojai
(darbuotojai) ir ekspertai-programuotojai ar  grafikos
dizaineriai.

STRUKTIRA PALYDEJIMAS

Projektai  jgyvendinami  vidurinése  mokyklose arba Mokytojai ir grupiy fasilitatoriai.
universitetuose, padedant profesionalams ir dalyvaujant
jaunimui.

ASMENINIAI GEBEJIMAI SOCIALINIAI IR PILIETINIAI GEBEJIMAI PAEpEn
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‘ Formaliojo “. Neformaliojo
ugdymo aplinka el Ugdymo aplinka

Projektai yra jgyvendinami formaliojo ugdymo jstaigose (vidurinése mokyklose ar universitetuose) ir
neformaliojo ugdymo aplinkoje. Jaunimas dalyvauja tam tikrose edukacinio zaidimo, susijusio su projekto
vykdytojy pasirinkta tema, kirimo etapuose. Jei projektas kuriamas formaliojo ugdymo jstaigoje, Zaidimo tema
yra susijusi su ugdymo programa. Pagrindinis projekto tikslas — ugdyti jaunuoliy gebéjimus, susijusius su
jtrauktimi, ir sukurti Zaidima, skatinantj jaunimo socialine jtraukt;.

Projekto

struktdra Tobulinti su

jtrauktimi I§mok.ti
susijusius . I.(u.rtl
JAUNY gebéjimus zaidimus
. ZMONIY TIKSLAI
Zaidimo [TRAUKIMAS Zaidimo

koncepcija testavimas

Zaidimo Sukurti zaidima, kuris
kiirimas skatinty socialing jtraukt;

. Jtraukti jaunuoliai Nejtraukti jaunuoliai ‘ Pagrindinis tikslas . Antrinis tikslas ‘ Néra tikslo

PROCESAS

Galimi skirtingi zaidimo karimo procesai: darbas bendradarbiaujant mazose grupése, individualus darbas su grjztamuoju rySiu,
uzduociy pasiskirstymas nustatant terminus ir kt.). Sie procesai organizuojami pagal projekto vykdytojy numatyta plang ir jiems
vadovaujant. Zaidimo kadrimo laikotarpis gali bati nuo 4 valandy (greitam turiniui sukurti ir (arba) atlikti testavima) iki 6 meénesiy
(jskaitant mokymus apie zaidimo dinamikg). Siame modelyje kuriamas vienas zaidimas, susiejantis gebéjimus pagal ugdymo
programg ir konkrecia socialiai aktualig tema.

DALYVIAI KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Dazniausiai moksleiviai, kuriems dalyvavimas yra privalomas, Nevyriausybiniy organizacijy  jaunimo darbuotojai
arba jaunimo centro lankytojai. (darbuotojai), zaidimy karimo arba grafinio dizaino ekspertai,
jaunimo centry specialistai, savanoriai.

STRUKTIRA PALYDEJIMAS

Projektai yra  jgyvendinami  vidurinése  mokyklose, Nevyriausybiniy organizacijy darbuotojai, dalyvaujanciy
universitetuose ar jaunimo centruose, pasitelkiant jvairaus  centry specialistai.

pobudzio veiklg: mokymus, dirbtuves, individualy arba grupinj

darba.
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KONSULTACINIS = .. 2o

Projektai yra jgyvendinami formaliojo ir neformaliojo ugdymo aplinkoje, kai jaunuoliai dalyvauja tik Zzaidimo
testavimo etape (j kurj juos jtraukia projekto vykdytojai). Pagrindinis projekto tikslas — sukurti Zaidima,
skatinantj jaunimo socialine jtraukt;.

Projekto

struktdra Tobulinti su

jtrauktimi I§':n Ok,ti
susijusius L u.rtl
JAUNY gebéjimus zaidimus

_ ZMonIy TIKSLAI
Zaidimo [TRAUKIMAS Zaidimo

koncepcija testavimas

Zaidimo Sukurti Zaidima, kuris
karimas skatinty socialing jtrauktj

. Jtraukti jaunuoliai Nejtraukti jaunuoliai ‘ Pagrindinis tikslas Antrinis tikslas . Néra tikslo

PROCESAS

Jaunuoliai dalyvauja atskirose sesijose, per kurias iSbandomas zaidimas ir gaunamas grjZztamasis rySys apie zaidimo mechanika,
tema, turinj ir visy elementy sinergija. Zaidimo kdrimas trunka nuo 2 valandy (greitiems testams ir atsiliepimams) iki 8 valandy
(su ilgu testavimu, diskusijomis ir pasitlymais zaidimo tobulinimui). Sis modelis suteikia galimybe jtraukti daug jaunuoliy ir

DALYUIAI KITI DALYUAUJANTYS SUBJEKTAI

Dazniausiai moksleiviai, kuriems dalyvavimas yra privalomas, Nevyriausybiniy organizacijy  jaunimo darbuotojai
arba jaunimo centro lankytojai. (darbuotojai), zaidimy karimo ar grafinio dizaino ekspertai,
jaunimo centry specialistai ir savanoriai.

STRUKTIRA PALYDEJIMAS

Projektas yra skirtas sukurti vieng unikaly zaidima. Jaunimas Dazniausiai nevyriausybiniy organizacijy darbuotojai ir
dalyvauja testavimo arba zaidimo turinio tobulinimo etape. dalyvaujanciy centry savanoriai.
Visoms veikloms vadovauja projekto vykdytojai.
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